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Valtakunnallinen suunta, yksilolliset reitit
— erikoisalojen rooli erikoistumiskoulutuksen

kehittamisessa

rikoisladkarikoulutusta saitelevian asetuk-
sen voimaantulosta on viisi vuotta, ja uu-
distus on lihtenyt hyvin kdyntiin (1). Suo-
malainen, yliopiston ohjauksessa suoritettava
erikoistumiskoulutus ja lainsdadinto tarjosivat
harvinaisen mahdollisuuden valtakunnallisen,
keskusjohtoisen koulutusmallin rakentamiseen.
Erikoisalat ovat pystyneet sopimaan valtakun-
nallisesta opinto- ja arviointioppaasta (2). Kai-
kissa yliopistoissa tyoskentelee koulutusldaka-
reité ja on tarjolla pedagogista koulutusta (3,4).
Meilld on kansallinen erikoislddkarikoulutuk-
sen seuranta- ja arviointijirjestelmd ELSA (S).
On paljon asioita, joista voimme olla ylpeita!
Uudistuksen alussa tehtiin paljon tyotd yh-
teisen ajattelutavan rakentamiseksi ja vastinei-
den 16ytamiseksi keskeisille englanninkielisille
kasitteille (6-8). Joillakin erikoisaloilla oli jo
ennestaan monia osaamisperustaisuutta tu-
kevia toimintatapoja, toiset joutuivat rakenta-
maan enemman uutta. Vuoden 2020 asetuk-
sen perustelumuistio antaa mahdollisuuksia
ottaa kiyttoon erilaisia erikoisalakohtaisia
osaamisen arvioinnin ohjelmia ja menetelmia.
Erikoistumiskoulutus on sidoksissa maan lain-
sddddntoon ja terveyspalvelujirjestelmiin, ja
kansainvilisid malleja on vaikea sinalladn siirtad
suomalaiseen kontekstiin (8).
Osaamisperustaisen koulutuksen toteutuk-
sessa saattaa ilmetd teoreettisia ja kdytinnollisia
jannitteitd erityisesti valtakunnallisen yhtendi-
syyden ja yksittdisten yliopistojen tai erikois-
alojen erityispiirteiden huomioimisen valilla.
Kansainvilisen kirjallisuuden vaikutus nikyy
my0s osaamisperustaisuuden kisitteissd, joiden
kiytossd on havaittavissa erilaisia tulkintoja.
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Valtakunnallinen arviointiopas on yliopistojen
hyviksymi kuvaus arvioinnin kokonaisuudes-
ta (2), ja ELSA puolestaan jirjestelmi, jonka
avulla koulutuksen etenemisti ja osaamisen
karttumista voidaan seurata. Nayttda kuitenkin
silta, etta ELSA on alkanut elid omaa elimain-
sd suhteessa arviointioppaaseen. ELSA on ra-
kennettu palvelemaan kaikkia aloja, jolloin se
vastaa huonosti yksittdisten alojen erityistar-
peisiin. Lisdksi ELSA:n kehittimisessd tasa-
painoillaan erikoistujan oppimisen seurannan
ja tuen seki opintohallinnon dokumentointiin
liittyvien tarpeiden valilla.
Osaamisperustaisen
tuksen kehittiminen on kohdannut useita
yleismaailmallisia haasteita (9,10). Keskeisid
teemoja ovat olleet muutoksen hitaus, ohjaaji-
en ja koulutuslddkireiden roolien episelvyys,
arviointiin liittyvd tyotaakka sekd kysymykset
tavoiteltavan osaamisen standardoinnista. Ka-
nadalaisen kokemuksen mukaan erikoisalat toi-

erikoisldikirikoulu-

vovat joustavuutta voidakseen raitil6idd kou-
lutuksen paikallisiin olosuhteisiin, tarpeisiin ja
voimavaroihin (10). Onkin pohdittu, kuinka
paljon erikoisalakohtaisille ratkaisuille voidaan
antaa tilaa vaarantamatta valtakunnallisen osaa-
misperustaisen koulutuksen yhtendisyytta.
Erikoistumiskoulutuksen nykytilanne on
vaativa, silli vihenevit taloudelliset resurssit
yhdistyvit vaatimusten lisddntymiseen. Valtion
korvaukseen sosiaali- ja terveydenhuollon yksi-
koille sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston
erikoistumiskoulutukseen kohdistetaan valtion
budjetin kehyskaudella merkittavid tuottavuus-
sddstoja (11). Tama luo jannitteitd mutta myds
mahdollisuuksia palata perusasioihin, osaamis-
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KUVA. Osaamisen karttumisen vaiheistus, ohjaavan arvioinnin linjaukset ja osaamisen arviointiohjelman raken-

taminen ovat vield tyon alla (12,13).

perustaisuuden viiteen peruselementtiin: kuva-
ukseen tavoitteena olevasta osaamisesta, osaa-
misen karttumisen vaiheistukseen, tyossi op-
pimiseen perustuvaan koulutukseen ja kehitty-
mista tukevaan tavoitteelliseen ohjaukseen seki
osaamisen arviointiohjelmaan (Kuva) (12,13).
Osaamisperustaisuuden kiyttoonotto vaa-
tii perustavanlaatuista ajattelutavan muutosta
— olemme siirtymissd opettamisesta valmen-
tavaan ohjaukseen ja pdittéarvioinnista ohjaa-
vaan havainnointiin, palautteen antamisesta
palautekeskusteluun (12,13). Tavoitteena ole-
va osaaminen on maddritelty opinto-oppaassa.
Viiden vuoden kokemuksella on syyti pohtia
osaamistavoitteiden realistisuutta — vastaavatko
ne palvelujirjestelmin tarpeisiin ja onko niiden
saavuttaminen realistista (KUVA).
Osaamistavoitteet ja osaamisen karttumisen
seuranta kehittyvit kokemuksen my6ta. Kol-
mannes erikoisaloista on muokannut arvioin-
tioppaassa ja valtakunnallisilla verkkosivuilla
kuvattuja EPA-kokonaisuuksia (entrustable
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professional activity) kiytinnon kokemustensa
mukaan (2,14). Arviointitaakka on kriittinen
kysymys nykyisessa taloudellisessa tilanteessa.
Arvioinnin tulee tukea erikoistujan oppimista
ja samalla antaa kuva osaamisen karttumisesta
kohti erikoisladkdrin patevyyttd. Erikoisaloilla
on edessa pohdinta siitd, mikd osaaminen riit-
tad sithen, ettd sen saavuttamisen jalkeen ladkiri
suoriutuu itsendisesti potilasturvallisesta tyOsta.
Koulutusladkareilld ja lihiohjaajilla on tirked
osansa, mutta heiddn tyonsi voi olla vaikeaa, jos
odotuksia ja vastuita ei ole selkedsti sovittu.

Vaikeassa taloudellisessa tilanteessa valta-
kunnallinen yhteisty6 on tirkedi. Meiddn on
tunnistettava ja hyodynnettivi alueellisia eri-
tyisosaamisia sekd korostettava omia vahvuuk-
siamme ja asiantuntijuutta. Haluamme roh-
kaista jokaista erikoisalaa kehittimdin oman
kontekstinsa mukaisia ratkaisuja. Siten voimme
edistdd erikoistumiskoulutuksen kehitystd ja
vastata muuttuvan palvelujirjestelmin tarpei-
siin. W
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